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Om FoU Nordvast

FoU Nordvast ar ett kunskapscentrum for socialtjansten i

nordvastra Stockholms lan.

Stodja nordvastkommunerna i arbetet med att utveckla
en kunskapsbaserad socialtjanst av god kvalitet inom

kommunernas individ- och familjeomsorg.
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Implementeringsprogrammet for placerade barns halsa -
Bakgrund

* Ny lagstiftning fran 2017: alla barn och unga som placeras utanfor
hemmet ska genomga undersokning av fysisk halsa, psykisk halsa och
tandhalsa.

e 2020-2021 genomforde FoU-Nordvast en kartlaggning pa uppdrag av
Storsthlm

* | vilken utstrackning genomfors halsoundersokningar? Hur
dokumenteras placerade barn och ungas halsa? Hur foljs den upp?

e Placerade barn och ungas tilleang till halso- och sjukvard i Stockholms
lan — FoU Nordvast (fou-nordvast.se)




Placerade barn och ungas tillgang till hdlso-, sjuk- och
tandvard i Stockholms |an

Resultat i linje med nationell och internationell forskning som visar att placerade
barn och ungas halsa ar ett eftersatt omrade.

Halsoundersdkningar genomfors i lag grad vid SolL-placeringar.

Barns halsa dokumenteras pa olika satt i akter och journaler, vilket gor det svart
att folja barnets halsostatus under placering.

Otydlighet om vem som har ansvar for att barnet erbjuds en halsoundersokning.



|dentifierade hinder i FoU:s studie

* Bristande kainnedom om lagstiftningen fran 2017. Manga tror att det
endast ar lakarundersokning enl. 32§ LVU som ar obligatorisk.

* Otydliga rutiner och ansvarsfordelning inom den egna organisationen, ex.
om det ar utredningsenhet eller placeringsenhet som ansvarar for
halsoundersokningar.

 Dokumentation av barns halsa generellt och halsoundersdkningar i
synnerhet saknar systematik. Svart att folja upp vad som har gjorts.

 Svarigheter i samarbete med halso- och sjukvardens aktorer, speciellt vid
placering utanfor barnets hemregion. Brist pa samsyn.

* Mycket annat som sker precis vid placeringstillfallet, komplexa arenden och
svart att prioritera halsofragan.



Vad kan FoU Nordvast erbjuda?

e Kunskap om lagstiftning och om placerade barn och ungas utsatthet
gallande halsa.

» Etablera och implementera rutiner for halsoundersékningar och
uppfoljning av placerade barn och ungas halsa

* Uppfoljning lokalt inom enheten och via forskning och utvecklingsarbete
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Implementeringsprogram - placerade barns halsa.

* Programmet bestar av fyra faser med tillhérande

workshops:
* Fas/Workshop 1: Kunskapsspridning och inventering /;\(/f\\
* Fas/Workshop 2: Implementeringsplan "\ Wﬁf |
* Fas/Workshop 3: Uppféljning \\\ I P
* Fas/Workshop 4: Avslutning AT \D\j\i\
* FoU Nordvast planerar, forbereder och leder workshops w%\
och tillhandahaller enkat for inventering och uppféljning. ]
Finns med kontinuerligt som stéd vid behowv. O

e Ca 1,5-2 ar fran WS 1 till WS 4. )



Hur har det gatt?

Har barnet fatt en halsoundersokning?
Antal svar: 81

Halsoundersokning

Lakarutlatande vid LVU

Asylhalsa

Det finns ingen dokumentation om halsoundersokning
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B WORKSHOP 1: INVENTERING B WORKSHOP 3: INVENTERING



Ekero kommun
Placeringsenheten 1IFO

- Hur vi har uppfattat deltagandet, arbetsinsats och
tidsatgang i FoU’s implementeringsprojekt.

- Resultat

- Vilka halsoproblem har upptackts under
halsoundersdkningarna?
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Arbetsinsats och tidsatgang

Formote digitalt - enhetschef och FoU

3 st workshops a 3 timmar

- Inventering - februari 2023 — hela placeringsenheten och hela utredningsenheten
- Implementeringsplan — maj 2023 — hela placeringsenheten och hela utredningsenheten

- Uppfoljning — februari 2024 — hela placeringsenheten samt enhetschef och 2 handlaggare utredningsenheten.

Planering av workshops, dokumentation och sammanstallning avimplementeringsplan har
gjorts av FoU.

Genomgang av samtliga arenden var 6 manad — enhetschef
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Barnhandlaggarnas uppfattning

« Larorikt att vara med och givande att tillsammans arbeta fram en gemensam rutin i
gruppen. Anstrangning och tidsatgang har varit minimal i relation till att vi fatt ordentlig koll pa att
vara barn och ungdomar far den vard de har rétt till. Den orala halsounderstkningen behdver
dock foljas upp.

e Upplever att projektet med FoU har hjalpt oss strukturera upp halsoundersékningarna och det har varit
roligt och motiverande att félja en statistisk utveckling. Det har tagit tid att skicka remisser ratt och det
var bra att vi alla arbetar med samma fraga och kan hjalpa varandra. For att en rutin ska satta sig sa ar
det bra att ga igenom ordentligt sa det inte tappas bort efter ett projekt och vi har bra uppfoljningar
under aret. Jag upplever inte att det har varit sa arbetskravande projekt och det har inte paverkat
utrymmet for arbetet i 6vrigt negativt.

e Storsta vinsten ar att kunskapen har hojts!
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Handlingsplan

Vad ska goras? Vem/vilka dr ansvarig? Nar ska det goras?

Vikten av att vid varje
uppfoljning félja upp olika
undersokningar — stalla
konkreta fragor.

For att fa en overblick - kan
det sta kring
halsoundersokningar i
"Relaterade dokument”.

k] EKERO KOMMUN

Familjehemssekreterare och
barnets socialsekreterare kollar
vid hembesaok.

Enhetschef kollar av vid
genomlasning av 6vervaganden
och omproévning

Enhetschef placeringsenheten

Varen 2023

Lyfta fragor om
varfor och hur
uppfoljningsfragor
ska stallas.

Pa gang

Hur mater vi

Dokumentation av
halsa i
uppfdljningsdokument
(6vervagande och
omprdévning)

Har det inforts?

Slutet av
hosten 2023

Slutet av
hosten 2023

DI ki

Mer dokumentation

Mer och tydligare
dokumentation
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Summering implementeringsplanen:
- Vem ska skicka underrattelsen och nar ska det goras?

- Var ska vi dokumentera och hur ska vi dokumentera sa att vi kan félja upp vart arbete?

Vad bidrog implementeringsprojektet med?
- Grundlaggande implementeringskunskaper och struktur

- Grundlaggande kunskaper om problembilden till samtliga berérda medarbetare

Forutsattningar att genomfora forandring:
- Forandring behover ledas, gar inte att lamna dver ansvaret till en arbetsgrupp utan ledning.

- Stor hjalp for verksamheten att vi fick fardigpaketerad hjalp av FoU.
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Resultat

2023 augusti 27 %
2023 december 59 %
2024 maj 72 %

2024 oktober 83 %
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Exempel pa hdlsoproblem som har upptackts och atgardats
Remiss till hudlakare for acne utifran ungdoms dnskemal
D-vitaminbrist som kan forklara trotthet och blekhet

Samtal med kurator pa VC som darefter remitterade vidare till BUP
Remiss till 6ron, dgon

Flera remisser till BUP

Flera remiss till vuxenpsykiatrin gallande neuropsykiatrisk utredning
Missade vaccinationer for flera barn och ungdomar

Jarnbrist

Kraftig smarta vid menstruation

Blasljud pa hjartat

Karies hos manga av barnen

Trasiga tander och tandlossning

Behov av tandstallning

Inflammation i tandkottet
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Fardigpaketerad implementeringshjalp

Enkelt att visa pa resultat

Faktisk skillnad for barnen
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Louise Dagerholm

08-12 45 70 88
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FoU Nordvast online:

www.fou-nordvast.se

Prenumerera pa nyhetsbrev

founordvast
founordvast

founordvast



