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Om de antaganden vi gor...

Antagande

Kopa Lyckligare
hund familj
Underliggande antaganden

Mer fysik Battre

aktivitet fysisk halsa

Battre
sociala psykisk
kontakter

Lyckligare
familj

Kopa
hund
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... och hur de inte alltid ar tillrackligt genomtankta

Vad som faktiskt hande

Hunden hatade Farre sociala kontakter
alla andra hundar
Hund Mamma fick mer Mamma fick battre fysisk
kOptes fysisk aktivitet halsa
M fick M ] ]
gmma. = oa.r.“”.‘a 2B BIEE &l Mamma fick samre Konflikterna i
MIRCIEHEatt pa ovriga sykisk hal familien 6kade
gora det hon vill familjemedlemmar PSy SSe )
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Var antagandet rimligt?

Antagande
Kopa Lyckligare
hund familj
Villkor:

Att mamma ar beredd att
gora det mesta av jobbet
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Antaganden

ar bra att tydliggora och kritiskt granska.
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Programteori

ar ett verktyg for att tydliggdra antaganden om
orsakssamband.
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Programteori - Socialtjansten

Ett verktyg for att: Svarar pa foljande fragor:
» Beskriva idén/insatsen * Vad gor vi?
« Tydliggora byggstenar * Vad ska det leda till?

* Planera uppfoljning

 Skapa samsyn
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Programteori - FoU-personal

 Forsta steget i en kunskapsbaserad praktik

Antaganden i befintlig (eller ny) praktik

 Underlag for att planera ISU

 Programteori + ISU = Beprovad erfarenhet

* Kiritisk reflektion dar bade forskare och praktiker kan delta

*  Framja samsyn
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Kart barn har manga namn

* Programteori
* Verksamhetslogik

* Forandringsteori
Effektlogik

Forandringshypotes
Logisk modell

OBS!
* Osv... Man menar inte alltid

exakt samma sak
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Tidig och forebyggande insats i Lerum

Plattform Lerum

Socionom

T

Tidiga och samordnade insatser

Forvaltningsovergripande
samarbete

Idé/innovation:

En socionom som arbetar i
fyra forskolor A A /\\ ﬁ

Forskola 1 Forskola2 Forskola3 Forskola 4
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Forhoppning

Att programteorin skulle skapa samsyn, tydliggora idén och
utgora underlag for att planera uppfoljning
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Hur vi gjorde

Upplagg: Omfattning:

* Fysiska traffar * Styrgrupp: 2 traffar (3 h + 3 h)

» Extern processledning - Operativ grupp: 2 traffar (3 h + 1,5 h)

* Kort intro till verktyget * Styrgrupp + Operativ grupp: 1 traff (2 h)

Papper och penna
Staende samtal
Dokumentation

Reflektion mellan traffarna
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Byggstenar

* Problem
« Malgrupp
 Resurser

« Atgarder

« Onskade effekter kort sikt Tva effektkedjor:
« Onskade effekter medellang sikt — - VAardnadshavare
« Onskade effekter lang sikt - Forskolepersonal
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Problem och malgrupp

 Sociala insatser och stod kommer in i ett for sent skede i vissa
barns och ungas liv

* Barn och familjer med riskfaktorer for barnens halsa och
utveckling

* Fyra forskolor

* Professionella i forskola och socialtjanst behover bli battre pa
att

« fanga upp och identifiera barn redan i forskolealdern

* na fram till, motivera till och avdramatisera att soka stod

&

GOTEBORGS
REGIONEN



Programteori — Socionom i férskolan (fjarde versionen)

Malgrupp

Bam som gar pa en av fyra utvalda frskolor i kommunen och deras familjer dar det finns riskfaktorer fér bamens hélsa och utveckling.

Problem

Sociala insatser och gdd kommer ini et for sent shede | vissa bams och ungas liv. F érskola och sodaltjéns i Lerum behdver bli béttre pa att finga upp bam och deras familjer redan i
forskoledlderm och motivera till och avdramatisera att séka stod. Profession ella behdverbli béttre pa att idertifiera bam och fam ijer ur malgruppen, att na fram il och motivera dessa och att

det finns kunskapfverktygistdd att erbjuda.

Resurser

Familjer z=om har barn i farskeloma A,
B, C och D iLerums kommun.

En socionom pd 100 procent som har

-Erfarenhet av at arbeta med
fordldraskapsstod

- Erfarenhet av och forma ga att mata
barn och fordldrar

-God kunskap och erfarenhet av att
skapa relation med fordldrar

- Samverkanskempetens

- Kunszkap om socialtjinst och firskola
- Kunskap om rigk-och skyddsfaktorer
for barns utveckling

-Farmaga att hantera komplexitet
-Fdrmaga at prioritera

- Flexibilitet

-Mod

2 socionomer pd Lerums 2
familje centraler

Cirka 85 pedagoger och 3
specialpedagoger verksamma pa de 4
forskolorna (tillgang till deras tid}

En ambassadér per firskola

Atgarder/Intervention/Aktion

att

Socionomen arbetar verksamhetsndra genom

Bygga relation med
vardnadshavama.

Onskade effekter kart sikt

Onskade effekter mellanlang sikt

Inform era vardnadshavama om vilket
stdd som finns i samhillet.

Okad medvetenhet hos vdrdnadshavare
om deras skyldigheter och rattigheter
samt bamets rittigheter

O kad mottag ighet hos
vardnadshavare attta emot stod
(vilja och rmdga)

Onskade effekter lang sikt

Ge vardnadshavarna stod (stdrka
dem och vid behov hjdlpa till att
uppmérksamma skydds-och

risk faktorer)

Okad kunskap hos vardnadshavare om
vilket stdd man kan fa ran sodatjansten/

O kad motivation hos
vardnadshavama att ta emot

Fler vardnadshavare soker
och far stod i ett tidigt

Koppla ihop vArdnadshavarna med
socialtjidnsten — och ge dem stad i
kontakten med socialtjinsten.

Mérvara pa forskoloma for att bli

kénd bland bamen

Etablerad samverkan mellan skola och
socialtjdnst. Samverkan har stdd pa
chefsnivd och det finns en vilja att
samverka

Styrgrupp med § personer (chefer)
fran de 2 ©rvaltningarna

Operativ grupp med:

-1 specialpedagog

-1 forskolepedagog

-1 pedagogizk handledare

-12 ®raldraradgivare

-1 =ocialzekreterare mottag/utredning
-1 familjebehandlare

Eft grund schema firsocicnomens
arbete som &r frankrat pd
styrgruppsniva

Delta pa andra arenor (Breningsliv |

axy.)

Bestka firskolornas arbetsgrupper
och delta pa refiektions/
planeringsmiten samt BHT vid
behow.

Ge forzkolepedagogerna stod i att
=& risker och tolka beteenden
(uppmérksamma pedagoger pa
bade bam och familjers uttryck)

Fysiska lokaler och utomhusmiljaer pa
de fyra Brekoloma och en kontorsplats
pd Plattform Lerum (rum for samtal)

Datorochteledn

| Regnkldder
| Transportmedel

Annat material (bildstod, broschyrer
mm}

k.

Delta i barngrupper och vid
hdmtning och ldmning for att fanga
upp behov (diskuteras vidare)

Samwverkan med interna och externa

Férre bam i Lerum utvec klar
psykisk ohdlsa, farilla, uppvisar
ett normbrytande beteende, begar
kriminella handlingar och slutar
skolan i fortid.

Plattform Lerum och i firskolan stid. skede
Okad tillit hos vardnadshavare till — N -
professionella som arbetari de offentiiga Férandrade attityder til
verksamheterna sodaltjdnsten hos
vardnadshavare (en ny
berdttelse)
Bam och familjer i Lerum
tillhandahalls oftare tidiga
och relevanta stodinsatser.
Okad kunskap hos firskolepedagogema
om cch tillit till socialjdnsten och
Plattform Lerum
Okad try gghet' sikerhet hos
firskolepedagoger att agera vid behov Okad formagalfortrogenhet hos Bam och familjer i behow

Okad kunskap hos forskolepedagogema
om sina skyldigheter

firzkolepeda gogerna att agera
med ritt insats.

av stod uppticks i ett
fidigare skede

Okad kunskap hos firskolepedagogema
om skydd- och riskfaktorer i barns
utveckling

aktorer




En socionom
100 %

Etablerad
samverkan:
forvaltnings-
Overgripande
styrgrupp och
operativ
grupp

65
pedagoger
och 2
foraldra-
radgivare

Materiella
resurser
(lokaler,
material etc.)

\

Socionomen
arbetar
verksamhets-
nara i fyra
forskolor:

\ 4

Bygger relation med
och ger
vardnadshavare stod

Onskade effekter kort sikt

Onskade effekter
medellang sikt

Onskade effekter lang sikt

v

Vardnadshavare far
Okad kunskap, tillit till
och storre medvetenhet
om befintligt stdd

Vardnadshavarnas
mottaglighet och
motivation att ta
emot stod 6kar

Deltar i verksamheten
och ger pedagogerna
stdd i att exv. upptécka
riskfaktorer hos barn

Pedagogerna far 6kad

| kunskap och
trygghet/sakerhet att

agera vid behov

Pedagogerna far en
O0kad formaga/
fortrogenhet att
agera med ratt
insats

Fler vardnads-

havaresoker | _ _ _ _

stod i ett tidigt I

skede Y
Fler familjer far
stod i ett — —>
tidigare skede

Barn och 7\

familjer i behov I

avstbtd 2 P ——=--

upptécksi ett

tidigare skede

e||l JeJ WNJa7 | uieq 81104

Villkor: att det finns
ett adekvat stod att
erbjuda




Samtalen kretsade kring

* Hur forstar vi behov som ligger pa * Vilken kompetens behover finnas i den
indikerad niva? operativa gruppen?

 Ar problemet egentligen att * Hur ska socionomen konkret arbeta i
forskolepersonal inte kan identifiera barn forskolorna?

ur malgruppen? . : .
grupp  Vad ar socionomens roll i ekosystemet av

* Vad vet vi egentligen om varfor familjer insatser for barn och unga i Lerum?

inte soker stod? : . :
* Hur informerar forskolorna idag om

* Vad vet viom de ungdomar som vi inte skyldighet att anmala oro till
lyckats identifiera och varfor vi socialtjansten?

misslyckades med det?
* Osv....
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Lardomar om nytta/varde

Jennie

Strukturen satts tillsammans
Tydlighet fran borjan
Lara kanna varandra - skapa tillit

Borja med chefer - Vad vill vi? - och
sedan ta in den operativa gruppen

Samskapande av insatsens
organisering

Extern och "neutral” processledning

Det tar tid - men vi kommer
snabbare till karnan

Cornelia

Fysiska traffar - sta upp, arbeta pa
papper

Hjalp att tolka - komma framat
Min "okunnighet” en tillgang
Processledning - viktigt behov

Kritisk van
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Tankar om nasta steg

* Underlag for att skapa systematisk
uppfoljning - konstruktion av enkater
och identifikation av uppfoljningsmatt.

* FoU-konferens: Bjuda in experter och
andra praktiker for kritisk reflektion.

* Fortsatta samskapandet -

vidareutveckla idén och bidra till larande.

Kommunikation - sprida idén.

&
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Nagra litteraturtips

Funnel & Rogers (2011) Puposeful program theory. Effective use of theories of change and
logic models. Jossey Bass Publishers.

Leeuw (2003) Reconstructing program theories. Methods available and problems to be solved.

American Journal of Evaluation, vol 24/1.

Rogers (2008) Using program theory to evaluate complicated and complex aspects of
evaluation. Evaluation, vol 14/1.

Rossi, Freeman & Lipsey (2004) Evaluation: A systematic Approach. Thousand Oaks, CA: Sage.

https://forum.esv.se/styrning/resultatstyrning/resultatredovisning/verksamhetslogik/
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Kontakt

Cornelia Bjork, analytiker

Arbetsmarknad och social valfard, FoU i Vast
Epost: cornelia.bjork@goteborgsregionen.se
Telefon: 031-335 51 27
www.goteborgsregionen.se
www.goteborgsregionen.se/valfard

&
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http://www.goteborgsregionen.se/valfard
http://www.goteborgsregionen.se/valfard

Kontakt

Jennie Gustavsson, enhetschef

Plattform Lerum
Epost: jennie.gustavsson@lerum.se
Telefon: 072-4680790

www.lerum.se

&
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